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Nell’ambito delle attività formative del Progetto Silver, il Centro Studi e Ricerche Siapa, in raccordo con 

l’ASP di Caltanissetta realizzerà la seguente edizione formativa destinata al PERSONALE INFERMIERISTICO E 

DI OSTETRICIA AASSPP, DELLE AZIENDE OSPEDALIERE E DELLE STRUTTURE RESIDENZIALI DEI DIPARTIMENTI 

DI SALUTE MENTALE (ed. Ragusa) 

Contenuti didattici 

Modulo 1 Area 

Clinica 

 

 Riconoscere le vulnerabilità: i traumi psichici, segni da esiti da 
tortura e violenza intenzionale. 

 Elementi di etnopsicologia, esiti psico-somatici da violenza 
intenzionale e tortura 

 I disturbi da Stress Post Traumatico: operare con vittime di 
tortura e di abusi. 

 Il nursing transculturale quale approccio culturalmente 
sensibile al paziente migrante. 

 La diagnostica familiare con la famiglia migrante: modelli in 
cambiamento 

Modulo 2 Area 

Relazionale 

 

 Gestione della relazione transculturale in ambito sanitario. 

 L’approccio culturalmente sensibile al lavoro con i migranti. 

 Codificazione emotiva del proprio comportamento con persone 
di culture diverse. 

 I minori in movimento: approccio psicosociale e clinico. 
 Gestione della relazione transculturale in ambito sanitario. 

Modulo 3 Area 

Antropologica 

 

 Tecniche di mediazione linguistica e culturale. 
 Antropologia culturale e medica. 

 Conseguenze sociali ed economiche delle migrazioni nei paesi di 
origine. 

 Antropologia culturale e medica. 

 Il conflitto culturale. 

 L’approccio relazionale nella mediazione culturale. 

 La cultura e l’identità. 

 La reciprocità e lo scambio 
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Modulo 4 Area 

Normativa 

 

 L’accoglienza dei RARU in Italia. 

 Aspetti legali della presa in carico sanitaria in ambito migranti. 
 Certificazione per le vittime di violenza estrema. 

 Tipologia dei migranti e caratteristiche dell’accoglienza e 
dell’assistenza in Italia. 

 Bisogni d’assistenza del paziente straniero 
 1. Acquisire conoscenza dei valori, e delle forme di assistenza espresse nelle 

varie culture.  
2. Aumentare la competenza del nursing transculturale 

 Modulo 1: 10 ore 
Modulo 2: 8 ore  
Modulo 3: 8 ore 
Modulo 4: 4 ore 

 
Sede didattica: Aula convegni E. Majorana via G. Cusmano n.1 Caltanissetta 
 
Docenti:  
Modulo 1 (area clinica): Dott. ssa Giovanna Gioffrè 
Modulo 2 (area relazionale): Francesca Bartolomei 
Modulo 3 (area antropologica): Dott. Carolina Vesce 
Modulo 4 (area normativa): Dott. Giuseppe Falcone 
 
Calendario: 
 

Data            

   orario Docente Modulo orario docente  modulo 

martedì 3 aprile 2018 08,30-17,30 Bartolomei 2 13,30-14,30 
 pausa pranzo 

    

mercoledì 4 aprile 2018 08,30-17,30 Vesce 3       

mercoledì 11 aprile 2018 8,00-14,00 Gioffrè 1       

giovedì 12 aprile 2018 08,30-12,30 Gioffrè 1 12,30-17,30 Falcone 4 

 

Sede corsuale: Sala Convegni Centro Polifunzionale  Interculturale, Via Napoleone ColaJanni 69/A Ragusa 
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